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UNSERE WERTE

LEITBILD

Die Schulleitung sorgt fiir die Einhaltung von
Zielvereinbarungen und Wertvorstellungen.
Sie fiihlt sich einem kooperativen
Flhrungsstil verpflichtet.

Unsere Ziele und Strategien sind in einem
umfassenden Kommunikationsprozess von
der Schulgemeinschaft festgelegt. Sie
werden von ihr konsequent umgesetzt
und regelmaBig Uberpriift. Die vereinbar-
ten Werte werden von allen gelebt.

Unsere Schilerinnen und Schiiler erzielen
optimale Ergebnisse. Diese sind wichtige
Grundlagen fir die standige Weiterent-
wicklung der Schule.

Unsere Schule verfligt tiber hochwertige und
aktuelle Ressourcen, die verantwortungsvoll
eingesetzt werden.

Unsere Schule genieBt aufgrund ihres Engage-
ments und ihres Erfolges groBe Akzeptanz und
hohes Ansehen.

Unsere Schule bietet in ihrer Vielfalt jedem
Einzelnen die Moglichkeit zur Integration und
Identifikation.

UNSERE ZIELE

UNSER AUFTRAG

Wir vermitteln unseren
Schulerinnen und Schiilern
Werte, Wissen, Fahigkeiten und
Fertigkeiten, um sie auf Heraus-
forderungen ihres Lebens in
Beruf und Alltag vor-
zubereiten.

Unsere Prozesse sind auf das Erreichen
von Zielen hin optimiert, fir alle nach-
vollziehbar und verbindlich.

UNSERE WERTE
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BBS MONTABAUR

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sind kompetent, motiviert und
bereit, in Teams zu arbeiten.

Die Schilerinnen und Schiiler erwerben
durch aktive Mitarbeit eine umfassende
berufliche und allgemeine Bildung.

Die Eltern arbeiten vertrauensvoll mit
der Schule zusammen und unterstiitzen
ihre Kinder in der persénlichen und
schulischen Entwicklung.

Betriebe und Schule sind gleichberechtigte
Partner in der Berufsausbildung und arbei-
ten konstruktiv zusammen.

Unsere Schule pflegt und nutzt vielfaltige
Partnerschaften im In- und Ausland.
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